


ПОДПРОГРАММА 5 

 «Развитие системы работы с одаренными детьми» 
  

 

ПАСПОРТ 

Подпрограммы «Развитие системы работы с одаренными детьми» 

 
  

Ответственный 
исполнитель 

подпрограммы 

- комитет образования администрации муниципального района «Газимуро-Заводский район» (далее – Комитет 
образования); 

Соисполнители 
подпрограммы 

Администрация муниципального района «Газимуро-Заводский район» 

Районный дом культуры, краеведческий музей, ПАО «ГМК «Норильский никель», 
муниципальные образовательные учреждения. 
 

Цели 

подпрограммы 

Создание благоприятных условий для выявления и развития одаренных детей и талантливой молодежи 
Газимуро-Заводского муниципального района. 

Задачи 

подпрограммы 

1. Сохранение системы межведомственного взаимодействия по организации работы с одаренными детьми;  
2. Внедрение инновационных образовательных технологий в процесс обучения одаренных детей;  
3. Переподготовка педагогических кадров, работающих с интеллектуально и творчески одаренными детьми;  
4. Обеспечение участия школьников в муниципальных, региональных, всероссийских и международных 
олимпиадах, конкурсах, творческих фестивалях;  
5. Поддержка талантливых школьников в районе, педагогов, имеющих высокий уровень эффективности 
деятельности, развитие системы поощрения их достижений.  
6. Развитие системы поощрения достижений в рамках реализации социальных проектов  
 

Этапы и сроки и 
реализации 

подпрограммы 

Подпрограмма реализуется в течение 2021–2023 годов в один этап. 
  

Объемы Объем средств, необходимых для финансирования подпрограммы, составляет 2950,0 тыс. рублей, из них 



бюджетных 

ассигнований 
подпрограммы 

средств муниципального бюджета – 2950,0 тыс. рублей; 
в том числе по годам: 
2021 -900,0 тыс. рублей; 
2022- 1150,0 тыс. рублей; 
2023- 900,0 тыс. рублей. 

Ожидаемые 

значения 

показателей 

конечных 

результатов 

реализации 

подпрограммы 

Реализация комплекса мероприятий подпрограммы позволит к 2023 году достичь следующих результатов: 
• повышение уровня профессиональной компетентности педагогов, работающих с одаренными детьми;  
• увеличение числа педагогов, владеющих инновационными образовательными технологиями;  
• увеличение числа участников муниципальных, региональных и всероссийских олимпиад, интеллектуальных 
соревнований, научно-практических конференций и творческих конкурсов   
• увеличение числа победителей и призеров муниципальных, региональных и всероссийских олимпиад, 
интеллектуальных соревнований, научно-практических конференций и творческих конкурсов  

 увеличение численности обучающихся в образовательных учреждениях, которым оказана поддержка в 
рамках поддержки детей и талантливой молодёжи. 

  

1.Характеристика текущего состояния сферы реализации подпрограммы 

  

В Газимуро-Заводском районе функционирует 22 муниципальных образовательных организации: 11 – школ, 10 – детских садов,  1 

организация дополнительного образования детей (Детско-юношеская спортивная школа).  
Приобщение талантливых и способных ребят к научно-исследовательской деятельности, разработке проектов, выполнению 

творческих работ позволяет создавать благоприятные условия для их самообразования и профессиональной ориентации. Исследовательская 
деятельность, как самостоятельный компонент образовательно-воспитательного процесса, находит распространение в муниципальных 
образовательных учреждениях Газимуро-Заводского района через создание научных обществ учащихся, свои исследовательские работы 
школьники представляют на муниципальных научно-практических конференциях, победители и призеры принимают участие в 
региональных и всероссийских конференциях, как в очном, так и в заочном формате. 

Ежегодно в Газимуро-Заводском муниципальном районе проводится муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников. 

Победители и призеры муниципального этапа успешно участвуют в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников – в 
рейтинге участников входят в 10 –ку лучших, в 2020 году ученик МОУ Широкинской СОШ стал призером регионального этапа 
Всероссийской олимпиады школьников по физической культуре. 

Значительное место занимает развитие спортивной одаренности, воспитанники ДЮСШ неоднократно принимали участие в 
региональных, межрегиональных всероссийских мероприятиях, где занимали призовые места или становились победителями.  

В Газимуро-Заводском районе образовательные организации активно принимают участие в создании и реализации социальных 
проектов на территории района, при грантовой поддержке ПАО «ГМК «Норильский никель». 



Школьники, проявившие особые успехи в обучении, выпускники-медалисты, а также победители и призеры олимпиад, конкурсов, 
конференций и т.п. различных уровней и направленностей получают согласно Постановлению главы муниципального района, «Газимуро-

Заводский район». Такая же система поощрений разработана для педагогов, работающих с одаренными детьми. 
Основными проблемами, на решение которых будут направлены мероприятия подпрограммы, являются: 
несовершенство инфраструктуры, технологий, ресурсного обеспечения практики воспитания, дополнительного образования детей, 
наличие неэффективных управленческих и организационно-экономических механизмов в системе дополнительного образования 

детей; 
несовершенство механизмов вовлечения учащихся в активную социальную практику и практику профессионального 

самоопределения, привлечения обучающихся образовательных организаций в принятие решений, затрагивающих их интересы; 
отсутствие необходимых условий для выявления и развития творческих и интеллектуальных способностей талантливых учащихся; 

            Реализация мероприятий, предусмотренных Программой, позволит: 

- повысить уровень профессиональной компетентности педагогов, работающих с одаренными детьми;  
- увеличить число педагогов, владеющих инновационными образовательными технологиями;  
- увеличить число участников муниципальных, региональных и всероссийских олимпиад, интеллектуальных соревнований и 

творческих конкурсов,  
- увеличить число победителей и призеров муниципальных, региональных и всероссийских олимпиад, интеллектуальных 

соревнований и творческих конкурсов;  
- увеличить удельный вес численности обучающихся в образовательных учреждениях, которым оказана поддержка в рамках 

поддержки детей и талантливой молодёжи. 
Социально-экономическими последствиями реализации настоящей Программы станут: 
• создание системы взаимодействия педагогов и руководителей муниципальных учреждений образования района, преподавателей 

учреждений дополнительного образования по вопросам выявления, обучения и развития талантливых обучающихся;  
• повышение статуса одаренных детей через освещение их достижений в средствах массовой информации, публикацию ученических 

научных работ, поощрение талантливых школьников района;  
• развитие системы муниципальных конкурсных и олимпиадных мероприятий, гарантирующих участие победителей в аналогичных 

мероприятиях более высокого уровня;  
• внедрение инновационных образовательных технологий в процесс обучения школьников в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях муниципального района. 
 Подпрограмма направлена на создание условий для вовлечения молодежи как активного субъекта в процессы социально-

экономического, общественно-политического, культурного развития государства и гражданского общества, развитие муниципальной 
системы поддержки одаренных детей и талантливой молодежи Газимуро - Заводского района. 
  

 

 
2. Перечень приоритетов государственной политики в сфере реализации подпрограммы 



  
Приоритеты в сфере воспитания и дополнительного образования определены в соответствии со Стратегией социально-

экономического развития Забайкальского края на период до 2030 года. 
Перспективное развитие сферы воспитания и дополнительного образования Газимуро-Заводского района, ориентированное на 

доступность качественных образовательных услуг, определяет следующие приоритеты государственной политики: 
развитие современных моделей дополнительного образования детей и повышение его эффективности за счет консолидации усилий 

всех субъектов дополнительного образования детей в процессе сетевого взаимодействия на внутриведомственном и межведомственном 
уровнях; 

увеличение количества образовательных организаций, в которых созданы условия для развития научно-образовательной и творческой 
среды в образовательных организациях дополнительного образования детей; 

увеличение образовательных организаций, внедряющих новые содержание и технологии дополнительного образования и 
профориентации; 

совершенствование системы раннего выявления, сопровождения и поддержки высокомотивированных детей, детей и детских команд, 
проявляющих выдающиеся способности в профильных направлениях дополнительного образования; 

усиление воспитательного ресурса муниципальной системы образования, детских общественных объединений; 
развитие воспитательных практик, закрепляющих у несовершеннолетних приоритет духовно-нравственных, гражданских, правовых, 

патриотических ценностей; 
обеспечение равного доступа обучающихся к качественным образовательным услугам, предоставляемым образовательными 

организациями региона, с учетом современных подходов к технологиям и содержанию воспитания, дополнительного образования, 
организации отдыха и оздоровления детей. 
  

3. Описание целей и задач подпрограммы 

  
Цель подпрограммы – Создание благоприятных условий для выявления и развития одаренных детей и талантливой молодежи 

Газимуро-Заводского муниципального района. 
 

Задачи подпрограммы: 
1. Сохранение системы межведомственного взаимодействия по организации работы с одаренными детьми;  
2. Внедрение инновационных образовательных технологий в процесс обучения одаренных детей;  
3. Переподготовка педагогических кадров, работающих с интеллектуально и творчески одаренными детьми;  
4. Обеспечение участия школьников в муниципальных, региональных, всероссийских и международных олимпиадах, конкурсах, 

творческих фестивалях;  
5. Поддержка талантливых школьников в районе, педагогов, имеющих высокий уровень эффективности деятельности, развитие 

системы поощрения их достижений.  



6. Развитие системы поощрения достижений в рамках реализации социальных проектов 

 
4. Сроки и этапы реализации подпрограммы 

 

         Подпрограмма реализуется с 2021 по 2023 годы в один этап. 
 

5. Перечень основных мероприятий подпрограммы с указанием сроков их реализации и ожидаемых непосредственных результатов 

  

№ Наименование мероприятия Срок 
исполнения 

Исполнитель Ожидаемые результаты 

1. Организация и проведение мероприятий, конкурсов, 
фестивалей, акций, викторин и т.п., направленных на 
развитие творческих, коммуникативных, эстетических и 
иных способностей  

Ежегодно Комитет 
образования 

Увеличение доли детей, 
участвующих в конкурсах и 
олимпиадах 

2. Проведение Всероссийской олимпиады школьников  Ежегодно  Комитет 
образования, 
министерство 
образования 

Забайкальского края  

Увеличение доли детей, 
принимающих участие в 
олимпиадах различного 
уровня  

3. Организация и проведение научно-практических 
конференций для учащихся 

Ежегодно Комитет 
образования 

Увеличение доли детей, 
занимающихся научно-

исследовательской 
деятельностью   

4. Поддержка и поощрение талантливых школьников  
 

Ежегодно  Комитет 
образования  

Увеличение доли 
талантливых детей 

5. Формирование районного банка данных одаренных детей. Ежегодно Комитет 
образования 

Наличие банка данных 
одаренных детей 

6. Организация и проведение районного мероприятия для 
детей, достигших особых результатов в обучении, спорте и 
творчестве «Звезды надежды» 

1 раз в 2 года  Комитет 
образования  

Общественное признание 
одаренных детей. 

   

  
. 

 



6. Информация о финансовом обеспечении подпрограммы 

 
№ Наименование мероприятия Срок 

исполнени
я 

Исполнитель Прогнозируемый объем 
финансирования (тыс. рублей) 

Ожидаемые результаты 

Источник 
финансирован

ия 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

1. Организация и проведение 
мероприятий, конкурсов, 
фестивалей, акций, викторин и 
т.п., направленных на развитие 
творческих, коммуникативных, 
эстетических и иных 
способностей  

Ежегодно Комитет 
образования 

Муниципальны
й бюджет 

350,0 350,0 350,0 Увеличение доли детей, 
участвующих в конкурсах 
и олимпиадах 

2. Проведение Всероссийской 
олимпиады школьников  

Ежегодно  Комитет 
образования, 
министерство 
образования 

Забайкальског
о края  

Муниципальны
й бюджет  

250,0 250,0 250,0 Увеличение доли детей, 
принимающих участие в 
олимпиадах различного 
уровня  

3. Организация и проведение 
научно-практических 
конференций для учащихся 

Ежегодно Комитет 
образования 

Муниципальны
й бюджет 

100,0 100,0 100,0 Увеличение доли детей, 
занимающихся научно-

исследовательской 
деятельностью   

4. Поддержка и поощрение 
талантливых школьников  
 

Ежегодно  Комитет 
образования  

Муниципальны
й бюджет  

200,0 200,0 200,0 Увеличение доли 
талантливых детей 

5. Формирование районного банка 
данных одаренных детей. 

Ежегодно Комитет 
образования 

Без 
финансировани

я 

- - - Наличие банка данных 
одаренных детей 

6. Организация и проведение 
районного мероприятия для 
детей, достигших особых 
результатов в обучении, спорте 

1 раз в 2 
года  

Комитет 
образования  

Муниципальны
й бюджет  

0 250,0 0 Общественное признание 
одаренных детей. 



и творчестве «Звезды надежды» 

Итого по разделу    900,0 1150,

0 

900,0  

 

 
7. Описание рисков реализации подпрограммы и способов их минимизации 

  

Риски реализации подпрограммы, в том числе недостижения целевых значений показателей, а также описание 
механизмов управления рисками и мер по их минимизации представлены в таблице. 

  

№ 
п/п 

Риск Последствия наступления Способы минимизации 
  

1. Внешние риски 

1.1. Изменения федерального 
(регионального) законодательства, 
реализация на федеральном 
(региональном) уровне мероприятий, 
влияющих на содержание, сроки и 
результаты реализации мероприятий 
подпрограммы 

Невыполнение заявленных 
показателей реализации 

подпрограммы 

Мониторинг изменений федерального (регионального) 
законодательства, реализуемых на федеральном 
(региональном) уровне мер; 
внесение в установленном порядке предложений по 
разрабатываемым на федеральном уровне проектам; 
оперативная корректировка подпрограммы 

1.2. Уменьшение объемов 
финансирования подпрограммы 

Недостаточность средств для 
реализации мероприятий 

подпрограммы; 
невыполнение заявленных 

показателей реализации 
подпрограммы 

Определение приоритетов для первоочередного 
финансирования; 
привлечение средств регионального бюджета на 
реализацию подпрограммы 

1.3. Изменение демографической 
ситуации в крае 

Невыполнение заявленных 
показателей реализации 
подпрограммы 

Мониторинг демографической ситуации, своевременная 
корректировка подпрограммы 

1.4. Низкая активность, мотивация Невыполнение заявленных Активное взаимодействие с муниципальными 



муниципальных образовательных 
организаций к достижению целевых 
значений показателей подпрограммы 

показателей реализации 
подпрограммы 

образовательными организациями; 
создание инструментов мотивации 

2. Внутренние риски 

2.1. Низкий уровень подготовки 
специалистов и (или) ответственного 
исполнителя 

Невыполнение заявленных 
показателей реализации 
подпрограммы; 
затягивание сроков реализации 
мероприятий 

Своевременное направление специалистов на курсы 
повышения квалификации, обучающие мероприятия и 
тренинги, организация мероприятий по обмену опытом 

2.2. Низкая мотивация специалистов и 
(или) ответственного исполнителя к 
повышению качества деятельности по 
реализации основных положений 
программы 

Невыполнение заявленных 
показателей реализации 
подпрограммы; 
затягивание сроков реализации 
мероприятий 

Разработка системы мер по стимулированию и мотивации 
персонала 

 
8. Планируемые значения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы 

  
Планируемые значения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы представлены в разделе 5 Муниципальной 
программы «Развитие системы образования муниципального района «Газимуро-Заводский район» на 2021-2023 годы» 

 

  


